Информация о ежегодном конкурсном отборе кандидатов для поступления в ведомственные образовательные организации ФСБ России
Учащиеся старших классов и выпускников общеобразовательных школ!
ФСБ России ежегодно в период с 01 сентября по 31 января проводит конкурсный отбор кандидатов для поступления в следующие ведомственные образовательные организации:

- Голицынский пограничный институт ФСБ России (г.Голицыно Московской области, филиал в г. Ставрополе Ставропольского края)

- Московский пограничный институт ФСБ России (г. Москва, филиал в пос. Оболенске Московской области)

- Калининградский пограничный институт ФСБ России (г. Калининград)
- Курганский пограничный институт ФСБ России (г. Курган)
- Институт береговой охраны ФСБ России (г. Анапа Краснодарского края)
- Академия ФСБ России (г. Москва)
Указанные организации готовят военных специалистов среднего профессионального и высшего профессионального образования по специальностям: пограничная деятельность, правоохранительная деятельность, психология служебной деятельности, морское судовождение, многоканальные телекоммуникационные системы, специальные радиотехнические системы, компьютерные сети и многим другим.

После обучения Вам предоставляется гарантия дальнейшей военной службы в системе органов государственной безопасности в званиях офицеров  или прапорщиков со стабильно высоким заработком, возможностью получить от государства жилье в собственность и пользоваться другими льготами и  гарантиями военнослужащих.
Выпускникам школ, отслужившим срочную службу по призыву, предлагается возможность прохождения военной службы в Пограничных органах ФСБ России по контракту на должностях рядового и сержантского составов с перспективой дальнейшего поступления в вышеуказанные учреждения. 
Для рассмотрения Вашей кандидатуры необходимо на сайте www.fsb.ru (вкладки «Справочная информация» и «Служба и учеба в ФСБ России) ознакомиться с порядком поступления граждан на службу и предоставить в Управление ФСБ России по Самарской области (443099, г. Самара, ул. Пионерская, д. 24) заказным письмом  с пометкой «для отдела кадров» либо лично анкету установленного образца и копии перечисленных документов с указанием обратного адреса и телефона для связи.
Для получения консультаций обращайтесь по телефону : 8 (846) 339-18-68 еженедельно с понедельника по пятницу в период времени с 9.00 до 12.00.
